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“"Rehberlik ; Ogrencilerin kesfetme yolculugunda onlara yoldaghk etmektir. "
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“jyi Bir Akademik Gelisim igin
lyi Bir Akademik Rehberlik Gerekir”

Her ogrencinin kendine 6zgl bazi &zel-
likleri vardir. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve
becerilerine yoénelik motivasyonu onlarin
okul basarisini etkilemektedir. Ayni moti-
vasyon bireylerin yasam becerilerini de et-
kilemektedir. Bu kapsamda sunulan reh-
berlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri
buylk onem tasimaktadir.




Bir sistem onu olu irim
sturan birimlerin etki i

Egiti s AP in calismasi ile verimli ili
gitim ve 6gretim sUrecinin 4 ana bileseni asagidaki Igillznlig:?bmr.

eGiTiM VE REHBERLIK

KoonniNA'rénLi'Iéi'l

3y 3 3

b

(AKADEMIK DANISMAN) (PSIKOLOJIK DANISMAN)

&

SAFA OKULLARI




EGITIM VE REHBERLIK

KOORDINATORLUGU
~r @ L] [ ]
EGiTiM KOGU AKADEMIK
(AKADEMIK DANISMAN)
[ ]

) . e VERI .

Ogrencilerin davranis kazanmalarn egitim-6gretim ANALIZLERI
surecinin énemli bir pargasidir.

[ ]
Safa Okullarinda ortaokuldan itibaren Egitim koglugu AKADEM,K
(Akademik Danismanlik) hizmetleri ATOLYELER
blyuk bir 6zen ve titizlikle takip edilmektedir.
Ortalama her 100 6grenci icin bir egitim kocu atanir.
Alaninda uzman brans ya da rehber 6gretmenlerden
secilir. PLANLAMA
Safa Okullarinda rehberlik hizmetlerinin bir parcasi OLCME _
olan Egitim koclugunda yandaki uygulamalar yapil- DEGERLENDIRME
maktadir.
PLANLI
GORUSMELER

Yl
% "Yeterli zamamim yok deme... Pasteur Michelangelo, Leonardo da Vinci'nin de gilinleri 24 saatti..”
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EGiTiM VE REHBERLIK
KOORDINATORLUGU

AKADEM’.K Akademik ajandalar Safa Okullarinda énemli bir yere sahiptir.
AJANDA

Ogrencilerimizin davranis gelistirmeleri / planlama / zaman y6netimi /
Ogrenme vb. becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Akademik ajandalarin kullanim amaci 6grencilerimizin kendi planla-
ma becerilerini kazanmalari ve hedeflerini gerceklestirebilmek icin
onlara yardimci olmaktir.

UYGULAMA

* Ogrencilerimiz akademik ajandalarini kendi bireysel intiyaclarina gére
doldururlar.

* ilgili sinifin egitim kogu bu ajandalari her pazartesi ginu toplar.

* Ogrencilerin bireysel planlarini kontrol eder.

* Gerekli gordugu mudahaleleri ajanda Uzerinde yapip 6grenciye de bilgi

PLANLA UYGULA BASAR!

~ verir.
AKADEMIK * Amag her seferinde programlama becerisinin gelistirilmesinin saglan-
AJANDA masidir.

setaskutlar

* Gerekli durumlarda velisine bilgi verir.

Q

“"Mutluluk yasadi§in hayat tarzinda degil, hayata balas tarmndadir.”
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EGITIM VE REHBERLIK

KOORDINATORLUGU
[ ]
AKADEMIK Egitim koglanimiz ayda 2 defa ilgili olduklan siniflar icin planlanmis ve
ATOLYELER dgrencilerin ders programlarinda tanimlanmis Mentér Saati uygula-
masina girerler.
—A Burada egitim ve rehberlik koordinatéorlGgu tarafindan génderilen et-
, ‘1.# N kinlikli olarak hazirlanan bulten calismasini uygularlar
\/ R i//l ATOLYE BASLIKLARI:

-4 2

3 |
N (@) 5 * Planlama
/‘ <> > * Zaman Yonetimi
‘ * Verimli Calisma
* Hedef Olusturma
* Oz Degerlendirme

* Kariyer Farkindahgi
* Test-Deneme Cozme Teknikleri

J

= .

Yl
% "Nereye gittigini bilmiyorsan, hangi yoldan gitti§inin higbir 5nemi yoktur."
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[ ]
VERI _ Veri analizi gtincel kavramlardan birisidir. Coklu data madenciligi, veri
ANALIZLERI analizi, big data gibi kavramlar giinimuzde pek ¢ok alanda kullanil-
maktadir.

EGiTiM KOCLARI:

* OJrenci gérusmeleri

* Veli gérusmeleri

* OFretmen gériusmeleri
* Odev analizleri

* Deneme sonuglari

* Tanima c¢alismalari

* Envanter sonuglari

gibi pek ¢cok data Uzerinde calisip 6grencilerimizin performansinin ve
becerilerinin gelismesi icin planlamalar yaparlar.

"Yapamayacagin seylerin, yapabileceklerini engellemesine izin verme. John Wooden @
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OLCME
DEGERLENDIRME
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Veri analizleri ile toplanan veriler esliginde egitim koglari - brans 6gretmeni
- idare bir takim onlemler alirlar.

Bu 6nlemlerden énemli bir kismi sinav sonuglarina yénelik galismalardan
olusur

K12 UZERINDEN ALINAN;

* Bilgi Haritasi

* Madde Analizi

* Derece Raporu

* Sinav GUncesi

gibi 6lgme verileri ile ilgili planlamalar yapilir.

BU CALISMALAR;
* Hafta sonu etUtleri
* Cizgi alti-Ustld ¢alismalar
* Bireysel planlama calismalari.
olarak karsimiza cikar.

"Yarim nefeslik bu hayatta. Sevgiden bagka hicbir sey planlama...”



KoonolNAfanﬁdi‘l

PLANLI

GORUSMELER

LA
Egitim koclari sUrecin paydaslar duzenli
gorusmeler yapar. 3% 23
Bu gbérismelerin igerigini de K12 sistemine h =’
isler. [

N el » 'l o

Ogrenciler ile rutin olarak 3 haftada bir. E ’ if

Veliler ile yilda en az 4 kez (her ceyrek dénem-
de 1 defa).

Ogretmenler ile 6zellikle denemelerden sonra.

1
“Sevmek zaman ayirmaktir. Bog zamanlan doldurmak degil..” ﬁqﬁ
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EGITIM VE REHBERLIK

KOORDINATORLUGU
PLANLAMA
Egitim koclar elde edilen deneme sonugclarinin Hafta sonu etitleri: 1 donemde 6 defa olacak
kazanimlarina goére etUt planlamasi yaparlar. sekilde kazanimlara gére planlanir. Burada
Bu etUtler grubun ihtiyacina gére belirlenir. esas olan ihtiyag oraninda etUt planlamasi
yapmak ve tam 6grenmenin gegeklesmesini
~ saglamaktir.

¢ Hafta ici gruba 6zel calismalar: Brans bazli
yapilan etlt planlamasidir. Ornegdin Turkce
dersinden belirli bir basari ylUzdesinin altinda
ya da Ustunde kalan 6grencilere yonelik
calismalardir. Bu etUtlerin katilimi sinirli tutul-
maktadir. Amac tam 6grenmenin

SO
__/,— gerceklesmesidir.

&% Rehberlik: "Ogrencilerin kesfetme yolculujunda onlara yoldaghk
= etmektir.
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eGiTiM VE REHBERLIK
KoonDiNAfénLﬁc‘.i‘l

Ogrencilerin davranis kazanmalari egitim-6gretim slrecinin
énemli bir pargasidir. Safa Okullarinda psikolojik danismanlik
ve rehberlik hizmetleri blylk bir 6zen ve titizlikle takip edilme-
ktedir. Ogrencilerin gelisim sUrecleri dikkate alinarak buna
yonelik uygun programlar ve uygulamalar yapilmaktadir.

(PSIKOLOJIK DANISMA)

* PDR birimi éncelikle guncel ve bilimsel ydntemlerle 6grenciyi ve
aileyi tamima galismalar yapar. Yasam Pencerem, Calisma
Davraniglari ve sosyometri gibi 6lgeklerle 6grencileri tanima galisma-
lari yapilr.

* Ogrencilerin guclu ve zayif yénlerini fark etmeleri icin sinif iginde
ve bireysel olarak yapilan galismalar titizlikle yarataldr.

= Sinif icinde ayda bir defa (ilkokul ayda 2) mentér saati uygulamasi
kapsaminda daha édnceden belirlenmis PDR etkinliklerini yapar.

* Bu etkinliklerde amac; 6grencilerin bireysel farkindaliginin artmasi,
sosyal bir birey olgunluguna ulasmasi, problem ¢ézme becerisinin
gelismesi vb kazanimlari elde etmektir.

* Yapilan calismalarin donatleri aile ile yUz-yGze ya da telefon ile pay-
lasilir. Bu gérismeler K12 sistemine yuklenerek ilgili birimlerin
ogrenciler hakkinda bilgi sahibi olmasi saglanir.

"Hergeyi denerim; ama yapabildiklerimi yapanm. Herman Melville" QE%»
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ANASINIFI
REHBERLIK CALISMALARI

Bireysel
Calismalar

Oryantasyon

Calismalari

Her ¢cocuk ozeldir.
Bu anlayisla égrencilerimizin kisiliklerinin olusmaya
basladigi okul éncesi déneminde;

Gozlem
Calismalari

* Oyun / Egitim / Oz bakim
gibi gereksinimlerini icten ve yenilikgi bir yaklasimia

karsiliyoruz.
- Odrenmeye ilgi uyandirmalk,
Aile
- Onlarda var olan yetenekleri ortaya ¢gikarmak, Gorigsmeleri
T . . . retm Gru,
- Kendilerini ézgUrce ifade etmelerine olanak sagla- cgrgﬁgm:l:ri callgm:lan

yarak bilissel, psiko-motor ve dil
gelisimlerini desteklemektir.

Yl
ﬁ% " Karamsar olmak zor degil. Zor olan, gilgin bir firtinadan sonra gékkusad gibi glilimseyebilmektir. "
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EGITiM VE REHBERLIK
KOORDINATORLUGU
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimimiz tarafindan

i’-KOKU‘- ilkokul 6grencilerimize;
REHBERLIK HIZMETLERI Kisisel - sosyal / Egitsel / Mesleki rehberlik alaninda

destek verilmekte ve yapilan tUm ¢alismalarda 6grencile-
rimizin yas ve gelisim doénemi ozellikleri ile bireysel

I?ehberlik; farkilik >
Agrencilerin kendilerini kesfetmelerini arkliliklan dikkate alinmaktadir.
saglayarak Rehber Ogretmenlerimiz tarafindan isbirligi icinde egitim
. . , e - 6gretim yili igerisinde
Problemler ile bag edebilme glcund cesitli calismalar yuritalmektedir.

gelistirmelerine,

* Dogru kararlar verebilmelerine,

* Cevreleri ile olurrllu iliskiler kurmalarina , ” Gézlem Bi '

* Farkindalik sahibi

* Kendini gerceklestirmis kisiler olmalarina

yardim etmektir.

Akademik

Aille Grup
Rehberlik Gériismeleri | | calismalari

"Yenilmek ama yine de teslim olmamak... Zafer budur." @

SAFA OKULLARI




KoonDiNATénLﬁét‘J

ORTAOKUL
REHBERLIK CALISMALARI

Psikolojik danismanlik ve rehberlik;

Bireyin yeterlilikleri ve yetenekleriyle en Ust dlzeyde
geliserek gereksinimlerini doyurmasi; kendisini taniyarak
ev, okul ve topluma uyum sadlamasi, kendi kendini
ybénetebilmesi, dogru tercihler vyaparak kendini
gerceklestirebilmesi; sosyal, psikolojik ve bilissel gelisimini
saglikli bir sekilde tamamlamasi igcin uzman kisiler
tarafindan bireye yapilan yardim sUrecidir.

Bu sureg icerisinde verilen rehberlik hizmetlerinin basariya
ulagabilmesi i¢in Safa Ortaokulu Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Birimi asagidaki ilkeleri benimsemektedir.

Gizlilik

isbirligi

Sureklilik

Guven

Gonullulak

Kisi haklarina saygi
Bireysel farkliliklara saygi

Sosyal
iliskiler

Aile Stres Grup
Goriigmeleri Yénetimi Calismalar:

Yl
% "Hayatta en biiyiik ejlence bagkasinin yapamazsin dedi§ini yapmaktir." Walter Bagehot

SAFA OKULLARI




KoonDiNAfénLﬁc‘.i‘l

LiSE o ,
REHBERLIK HIZMETLERI

Psikolojik danismanlik ve rehberlik;

* Bireyin yeterlilikleri ve yetenekleriyle en Ust
duzeyde geliserek gereksinimlerini doyurmasi,
Kendisini taniyarak ev, okul ve topluma uyum
saglamasi,

* Kendi kendini yonetebilmesi, dogru tercihler
yaparak kendini gergeklestirebilmesi,

* Sosyal, psikolojik ve bilissel gelisimini saglikli
bir sekilde tamamlamasi icin uzman kisiler
tarafindan bireye yapilan yardim surecidir.

Bu sUreg icerisinde verilen rehberlik hizmetlerinin
basariya ulasabilmesi icin PDR birimimiz 6zenle
calismaktadir.

Ayrica kariyer gelisimi acisindan 6grencilerin Universite
sinav hazirliklarinin psikolojik ve akademik olarak tam
anlamiyla gerceklesmesi icin yapilan galismalar titizlikle
yurdtilmektedir.

Sosyal
Farkindalik lliskiler
Stres-Kaygi Hedef
Yonetimi Belirleme

Yl
“Bir hayali ulasilmaz kilabilecek tek bir sey vardir; bagaramamaktan korkmak."” - Paulo Coelho %
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MENTOR
OGRETMEN

® i o Bh Y

Ogrencilerin davranis kazanmalar egitim-égretim
sUrecinin 6nemli bir parcasidir.

Safa Okullarinda her sinifin bir mentér (Danisman)
ogretmeni vardir.

Bu sistem ilkokullarda sinif 6gretmeni, ortaokul ve
lisede ise bir brans 6gretmeni seklindedir.

Safa Okullarinda mentér 6gretmenlerimiz bu strecin
etkili olan diger bir parcasidir.

Okul - Aile - Ogrenci iletisimde bir kdpri gérevi
gormektedir.

%
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Mentér 6gretmenlerimizin strece katkilari asagidaki
gibidir.

* Sinifa atanan mentér égretmenlerimiz, sinifiile ilgili
genel sorumluluk sahibidir.

* Ogrencilerinin akademik-sosyal-manevi gelisimlerini
takip eder.

* Ayda bir defa ilgili oldugu sinifin mentér etkinligi
saatine girer.

* Burada baskanlik se¢imi, sinif panosu dlzenleme,
sinav sonugclarnnin degerlendirilmesi,
odevler vb konularda gérusmeler yapar.

* Ailenin okul ile irtibatini saglayip, problem yasanan
durumlarda aileyi ilgili birimlere
yonlendirir.

“Bir Qlyl yapmay gergekten istiyorsamiz, bir yolunu bulursunuz;
bulamazsaniz da bir mazeret bulursunuz.” - Jim Rohn




KoonDiNAfénLﬁc‘.i‘l

ILKOKUL MENTOR UYGULAMASI

Anasinifi ve ilkokul 6gretmenlerinin yetkinlikleri * llkokul sinif §retmenlerimiz tipki Egitim Kogu gibi
ile 6grencilerimizin gelisimsel stregleri sinifinin degerlendirmesini yapip ilgili
desteklenmektedir. tedbirleri okul idaresi ile beraber planlar.

* EtOt planlamasini yapar.

* Velisi ile isbirligini esas alir.

* Alinan tedbirlerin aile - okul - 6grenci G¢cgeninde
uygulanmasini ve maksimum faydanin

elde edilmesini tum ¢alismalarinda ana baslk olarak
Aldiklari egitim dogrultusunda profesyonel bir degerlendirir.

yaklasimla mentori oldugu sinifin * SUreg iginde PDR ve okul idaresi ile duzenli
ihtiyaclarina cevap verebilmektedir. gorusmelerinde bu stregleri degerlendirir.

Sinif 6gretmenleri sadece bir bransin 6gretmeni
degdil ayni zamanda sinifinin en iyi gézlemcisidir.

“Cesaret denen seyin korkusuzluk dedil, korkuya kargi kazamilan zafer oldugunu é§rendim.” ﬁ%
Nelson Mandela =
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ORTAOKUL MENTOR UYGULAMASI

Ortaokul mentoér ogretmenlerimiz, 6Jgrencile- * Okul ve aile isbirliginde kopru gorevi gorur.
rimizin brans 6égretmenlerinden segilir. Ayda bir kez mentér saati uygulamasi
kapsaminda, sinif kurallari, pano hazirhdi,
Aldiklar egitim dogrultusunda profesyonel bir deneme degerlendirme vb gibi konularda ilgili
yaklasimla mentéru oldugu sinifin ihtiyaglarina oldugu sinifta galisma yapar. Bu calismalar daha
cevap verebilmektedir. onceden belirlenmis baslklar dahilinde olur.

* Ogrenci velilerini dizenli olarak arar ve surec
ile ilgili destek alir.

* Sinifin genel problemlerini ¢ézUm merkezlerine
ulastirir ve streci takip eder.

&
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eGiTiM VE REHBERLIK
KoonDiNAfénLﬁc‘.i‘l

BRANS OGRETMENLIGi

Ogrencilerin davranis kazanmalari egitim-6gretim
sUrecinin 6nemli bir parcasidir

Bu surecin saglkli islemesi icin birimlerin koordinasyon
icerisinde olmasi gerekir. Bunun ilk temeli de ders
icinde baslar. Brans 6gretmenlerinin etkili yontemleri
bu slreci kaliteli hale getirir.

Safa Okullarinda brans 6gretmenlerimiz bu strecin
etkili bir parcasidir. Brans 6gretmenlerimizin sUrece
katkilarn asagidaki gibidir.

* Brans 6gretmenleri MEB mUfredatina uygun ders
anlatimi yaparlar.

* Ozgun yéntem ve teknikler ile 6grencilerin ders ici
performansinin en Ust duzeye ¢ikmasi hedeflenir.

= Brang 6gretmenleri Diji Demi platformunu kulla-
narak 6grencilerini édevlendirir. Bu ddevler bir sinifa
/gruba/bireysel olacak sekilde planlanir.

* Verilen édevler ilgili brans 6gretmeni tarafindan
kontrol edilerek K12 sistemine islenir.

 Odev bir sorumluluk kazandirma surecidir. Brans
ogretmenleri bu sorumlulugu yerine getirmeleri icin
ogrencilerine rehberlik ederler.

%
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